                                                                         ИЗМЕНЕНИЯ

                              УСТАВА  ЖСК «КОМПЛЕКС» шестой редакции, которые вошли   

                                             в проект Устава ЖСК «Комплекс» в седьмой редакции

	№п/п
	Шестая  редакция 
	 Новая  редакция

	1.
	6.2.  К  компетенции общего собрания членов Кооператива относится:

1)принятие Устава Кооператива, внесение в него изменений и дополнений;

8)создание собственной службы (подразделения) по обслуживанию,  содержанию и ремонту жилищного фонда Кооператива;
	6.2.  К  компетенции общего собрания членов Кооператива относится:

1)Внесение изменений и дополнений в Устав, утверждение Устава в новой редакции;

8) исключить, отнести его к компетенции Правления.

	2.
	6.11. К информации (материалам), подлежащей предоставлению членам Кооператива при подготовке к проведению общего собрания относятся: 

-отчет Правления о своей работе за год;

-документы годовой бухгалтерской отчетности; 

-заключение Ревизионной комиссии по результатам проверки  финансово-хозяйственной деятельности; 

-сведения о кандидатах по выборам в Правление и Ревизионную комиссию Кооператива;

-проект изменений и дополнений, вносимых в Устав кооператива, или проект Устава в новой редакции.

   Информация (материалы), подлежащие рассмотрению на общем собрании членов Кооператива (конференции), должна быть доступна членам Кооператива за 10 дней до начала общего собрания членов Кооператива (конференции) и должна находиться у делегатов конференции Кооператива.
	6.11. К информации (материалам), подлежащей предоставлению членам Кооператива при подготовке к проведению общего собрания относятся: 

-отчет Правления о своей работе за год;

-документы годовой бухгалтерской отчетности; 

-заключение Ревизионной комиссии по результатам проверки  финансово-хозяйственной деятельности; 

-сведения о кандидатах по выборам в Правление и Ревизионную комиссию Кооператива;

-проект изменений и дополнений, вносимых в Устав кооператива, или проект Устава в новой редакции.

    Информация(материалы) подлежащие рассмотрению на общем собрании членов   

кооператива, должна быть доступна членам кооператива по месту нахождения кооператива за 10 дней до начала общего собрания членов кооператива»  

	3.
	8.2.  Правление Кооператива избирается сроком на  3 (три)года общим собранием членов Кооператива (конференцией) по одному члену Правления от каждого дома. Кандидаты в члены Правления избираются собраниями жильцов от каждого подъезда дома. Если во всех подъездах дома членами Кооператива избран один и тот же член Кооператива в кандидаты в члены Правления, то собрание членов Кооператива дома не созывается. Если же от подъездов выдвинуты несколько членов Кооператива в кандидаты в члены Правления, то на общем собрании дома члены Кооператива дома или на конференции дома делегаты, избранные от членов Кооператива на конференцию Кооператива, должны избрать единого кандидата в члены Правления. В состав Правления дополнительно могут доизбираться представители вновь строящихся домов (только на период строительства).

 В случае отсутствия или недостаточного количества выдвинутых  кандидатов в члены Правления, Правление Кооператива вправе включать кандидатов в список кандидатур по выборам в члены Правления по своему усмотрению.

В состав Правления не могут входить руководители и учредители подрядных и обслуживающих организаций, учредителем которых не является Кооператив.
	В п.8.2. Устава: 

· исключить третье предложение;

· четвертое предложение изменить, читать: « Если от подъездов дома выдвинуто несколько кандидатов в члены Правления, то на общее собрание членов кооператива выносится та кандидатура, которая набрала большее количество голосов членов кооператива данного дома.»;

· предложение шестое исключить.

8.2.  Правление Кооператива избирается сроком на  3 (три)года общим собранием членов Кооператива (конференцией) по одному члену Правления от каждого дома. Кандидаты в члены Правления избираются собраниями жильцов от каждого подъезда дома. Если от подъездов дома выдвинуто несколько кандидатов в члены Правления, то на общее собрание членов кооператива выносится та кандидатура, которая набрала большее количество голосов членов кооператива данного дома. В состав Правления дополнительно могут до избираться представители вновь строящихся домов (только на период строительства).

В состав Правления не могут входить руководители и учредители подрядных и обслуживающих организаций, учредителем которых не является Кооператив.

	4.
	8.6.  К компетенции Правления Кооператива относятся:
	8.6.  К компетенции Правления Кооператива относятся:

· дополнить пунктом 29 «создание собственной службы (подразделения) по обслуживанию,  содержанию и ремонту жилищного фонда Кооператива»;

· дополнить пунктом 30 «Утверждение внутренних положений кооператива об органах управления в кооперативном доме, о ведении делопроизводства, учете и отчетности в кооперативе, об организации, оплате и дисциплине труда в кооперативе  и других положений.

	5.
	8.7.  Правление Кооператива имеет право принимать решения, необходимые для достижения целей деятельности Кооператива и обеспечение его нормальной работы, за исключением решений, которые касаются вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания (конференции).
	  П.8.7. Устава исключить.

	6.
	9.1.  Председатель Правления Кооператива избирается из состава Правления путем тайного  или открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на срок 3 (три)года.

      Председатель Правления является штатным сотрудником Кооператива. Отношения между Кооперативом  и его  Председателем  Правления  регулируются, помимо настоящего Устава,  трудовым договором, подписываемым от имени Кооператива заместителем Председателя Правления или по поручению Правления одним из членов Правления.
	В п.9.1. Устава в третьем предложении исключить словосочетание «заместителем   

Председателя Правления или»

9.1.  Председатель Правления Кооператива избирается из состава Правления путем тайного  или открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на срок 3 (три)года.

      Председатель Правления является штатным сотрудником Кооператива. Отношения между Кооперативом  и его  ПредседателемПравления  регулируются, помимо настоящего Устава,  трудовым договором, подписываемым от имени Кооператива по поручению Правления одним из членов Правления.

	7.
	9.2.  Председатель Правления действует без доверенности от имени Кооператива, в том числе:

8)утверждает штатное расписание, фонд заработной платы, а также размеры должностных окладов работников Кооператива в рамках утвержденной сметы;

12)при  необходимости на время своего отсутствия представляет Правлению кандидатуру заместителя Председателя Правления Кооператива  из состава  Правления;

16)без доверенности осуществляет представительство от имени Кооператива в органах государственной власти, органах местного самоуправления, а также в других организациях;

20) решает иные вопросы текущей деятельности Кооператива.
	9.2.  Председатель Правления действует без доверенности от имени Кооператива, в том числе:

8)утверждает штатное расписание, фонд заработной платы, а также размеры должностных окладов работников Кооператива в рамках  сметы, утвержденной  Правлением;

12)при  необходимости на время своего отсутствия представляет Правлению кандидатуру временно исполняющего обязанности  из состава  Правления;

16) осуществляет представительство  в органах государственной власти, органах местного самоуправления, а также в других организациях; (исключено словосочетание

«без доверенности» «от имени кооператива»)

20) осуществляет  иные полномочия.

	8.
	9.4.  Председатель Правления при осуществлении своих прав и исполнении установленных обязанностей должен действовать в интересах членов Кооператива, осуществлять свои права и исполнять свои обязанности добросовестно и разумно.
	Пункт 9.4. Устава исключить.

	9.
	10. Органы управления в кооперативном доме.
	Исключить из Устава главу 10 «Органы управления в кооперативном доме». Утвердить на Правлении внутреннее Положение по кооперативу «Органы управления в многоквартирном доме».

	10.
	11.2. В состав Ревизионной комиссии не могут быть избраны Председатель и члены Правления, а также их супруги, родители, дети, внуки, братья и сестры (их супруги) .

     Члены Ревизионной комиссии не могут одновременно занимать должности в других органах управления Кооператива, а также в подрядных и обслуживающих организаций.
	11.2 Члены ревизионной комиссии одновременно не могут являться членами правления кооператива, а также занимать иные должности в органах управления  кооператива. (формулировка из ст.120 ЖК РФ)

	11.
	11.4. Ревизионная комиссия подотчётна общему собранию членов Кооператива (конференции).
	Пункт 11.4. Устава исключить, т.к. об этом уже сказано в п.2 пункта 11.5.

	12
	11.6. Ревизионная комиссия Кооператива вправе проводить проверку  финансово-хозяйственной деятельности Кооператива, давать ответы на заявления и жалобы членов Кооператива, поступивших в Правление, по вопросам финансово-хозяйственной деятельности Кооператива. Председатель и члены Правления,  штатные сотрудники (работники) Кооператива обязаны по требованию Ревизионной комиссии предоставить затребованные документы. Председатель и члены Ревизионной комиссии несут ответственность за утрату, порчу документов Кооператива, за искажение представленной в документах информации, в соответствии с действующим законодательством РФ.
	Пункт 11.6  Устава изменить, читать:  Ревизионная комиссия в любое время вправе проводить проверку финансово-хозяйственной деятельности кооператива и иметь доступ ко всей документации, касающейся деятельности кооператива. (ст.120 ЖК РФ)

	14.
	12. Ведение делопроизводства, учёт и отчётность в Кооперативе.
	Раздел 12 Устава исключить, выделить в отдельное внутреннее положение по кооперативу.

	15.
	13.  Организация, оплата и дисциплина труда в Кооперативе.
	Раздел 13 Устава исключить, выделить в отдельное внутреннее положение по кооперативу.

	16.
	14.1. Реорганизация Кооператива (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется в соответствии с решением общего собрания членов Кооператива, принятым не менее чем 3\4 голосов членов Кооператива, присутствующих на данном собрании  в соответствии с Гражданским и Жилищным  кодексами РФ и другими федеральными законами.
	П.14.1. Устава- после слов «решение общего собрания членов кооператива» добавить в скобочках «конференции».

14.1. Реорганизация Кооператива (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется в соответствии с решением общего собрания  членов Кооператива (конференции), принятым не менее чем 3\4 голосов членов Кооператива, присутствующих на данном собрании  в соответствии с Гражданским и Жилищным  кодексами РФ и другими федеральными законами.

	17.
	14.2. При реорганизации Кооператива вносятся соответствующие изменения в Устав Кооператива или принимается новый Устав.
	П.14.2. Устава исключить.

	
	
	

	
	
	

	
	
	


